
В Министерство

труда и занятости населения

Кемеровской области
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заявление

об уведомительной регистрации коллективного договора (соглашения)

В соответствии со ст. 50 Трулового кодекса Российской Федерации направляем на

уведомительную регистрацию коллективный договор м} цициrrального бюджетного

общеобразовательного } "rреждения < < основная общеобразовательная школа J\Ъ 12> >

(наименование организации (организаций)

flополнительно сообщаем следуюrцую информацию:

полное наименование организации (организаций) ­ мунпципальное бюджетнре

общеобразовательное ylреждение < < Основная общеобDазовательная школа J\Ъ 12> >

организационно­правовая форма ­ бюджетное учреждение

формы собственности ­ муниципальная
вид экономической деятельности (ОКВЭД) ­ 85,1З

телефон ­ 8(38443) 5­76­21

электронный адрес ­ schooll238@yandex.ru

меСто нахождения работодателя и представителя работников ­ 652160.

KeMenoBc кая об.пасть. г. l\ ,{ инск. ул. Молодёжная. 9

фамилия, имя, отчество, должности представителей сторон, подписавших

коллективный договор (соглашение) ­ директор МБОУ < ООШ ЛЪ 12>  Карташова
зинаида Васильевна" председатель профсоюзного комитета Шатова Валентина
Ивановна

контактные телефоны ­ 8_961­737­19­67 8­905­077­59­00

фактическая численность работников на момент подписания коллективного

договора ­ 26

дата заключения коллективного договора (соглашения) и срок его действия­
15.| 2.2020 ­ 2023гг.

Карташова

В.И. Шатова
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