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Планирование управленческой деятельности по обеспечению качества результатов ГИА 

 

Функции 
управления 

Целевые установки Основное содержание 
деятельности 

Планируемые ре- 
зультаты 

Исполнители Сроки 

Информационно- 

аналитическая 

Выявить перечень учебных 
предметов, которые планируют 

учащиеся сдавать по выбору и 

составить список экзаменов, 
которые они должны сдавать 

Анкетирование, собеседование с 

учащимися и их родителями/ закон- 

ными представителями 

Списки учащихся по 

экзаменационным 

предметам 

Классные руко- 

водители 

Сен- 

тябрь 

Определить график консульта- 

ционной работы учителей 

Распределение часов факультати- 

вов, кружков, элективных курсов, 

курсов по выбору, консультаций и 

т. п. между учителями- 

предметниками 

Тарификация; 
обеспечение органи- 

зационных форм 

подготовки к ГИА; 
мотивация учителей 

Руководитель 

ОУ 

Выявление "стартового" уровня 

предметной подготовки каждо- 

го учащегося к сдаче ГИА 

Проведение диагностических работ 

в формате ГИА 

Справка о реальном 

уровне предметной 

подготовки учащих- 
ся 

Учителя- 

предметники 

Выявить ресурсы, необходимые 

для обеспечения качества под- 

готовки учащихся к ГИА 

Сбор информации о работе муни- 

ципальных консультационных 

пунктов, интернет-ресурсах, печат- 

ных пособиях, мероприятиях муни- 

ципальной методической службы, 

предметных олимпиадах и конкур- 

сах и др. и доведение ее до сведения 

учителей-предметников, учащихся, 

родителей/ законных представите- 

лей 

Перечни ресурсов: 

общий и предмет- 

ные; 

информационные 

стенды в коридорах 

и предметных каби- 

нетах; сайт ОУ 

Заместитель 

директора по 

УВР, 

учителя- 

предметники 

Мотивационно- 
целевая 

Обеспечить эффективность 
управления процессом подго- 

Выполнение настоящих рекоменда- 
ций с учетом особенностей условий 

Обеспечение каче- 
ства результата об- 

Руководитель 
ОУ 

В тече- 
ние года 



 товки учащихся к ГИА в рамках 

всего ОУ 

и ресурсов ОУ для реализации по- 

ставленной цели (обеспечить каче- 

ство результата образовательной 

деятельности) и задач (обеспечить 

мотивацию всех участников образо- 

вательных отношений ; создать 

условия для эффективного исполь- 

зования всех ресурсов и условий 

образовательной деятельности; 

обеспечить качество процесса и ре- 

зультата образовательной деятель- 

ности) 

разовательной дея- 

тельности, диагно- 

стируемого по ре- 

зультатам ГИА 

  

Обеспечить мотивацию учите- 

лей-предметников, учащихся, 

родителей/ законных предста- 

вителей на результат 

Осуществление мотивации (инди- 

видуальные беседы, классные часы, 

родительские собрания) 

Мотивированное 

участие учащихся в 

системе организаци- 

онных форм подго- 
товки к ГИА 

Руководитель 

ОУ, классные 

руководители 

Сен- 

тябрь – 

апрель 

Планово- 

прогностическая 

Создать условия для методиче- 

ской подготовки учителей- 

предметников по проблеме под- 

готовки учащихся к ГИА 

Создание и обеспечение функцио- 

нирования проблемно-целевого 

межпредметного методического 

объединения учителей, мобильных 

групп, обеспечивающих подготовку 

учащихся к ГИА 

Методическая и ин- 

формационная под- 

готовленность; це- 

ленаправленная си- 

стемная деятель- 

ность учителей- 

предметников в 

процессе подготовки 
учащихся к ГИА 

Руководитель 

методической 

деятельности 

ОУ 

Сен- 

тябрь 

Обеспечить системное повто- 

рение учащимися 9 классов со- 

держания всех вопросов, ука- 

занных в спецификации ГИА 

Планирование системы повторения 

содержания всех вопросов, выноси- 

мых на ГИА, в процессе урочной 

деятельности с указанием форм и 

сроков проведения диагностических 

работ по конкретным учебным те- 
мам 

Восполнение пробе- 

лов в знаниях уча- 

щихся 

Учителя- 

предметники 

В тече- 

ние года 

Обеспечить системность повто- 
рения во всех классов (5-9) 

Внесение в тематическое планиро- 
вание всех учителей-предметников, 

Повышение качества 
освоения учащимися 

Учителя- 
предметники 

Сен- 
тябрь 



  работающих в 5-9 классах, вопро- 

сов, выносимых на ГИА 

образовательных 

программ в соответ- 

ствии с требования- 

ми к уровню подго- 

товки 

  

Создать условия для реализа- 

ции индивидуальной подготов- 

ки каждого учащегося по всем 

учебным предметам 

Составление плана индивидуальной 

подготовки каждого учащегося по 

всем обязательным и выбранным 

им экзаменационным учебным 

предметам и доведение его содер- 

жания до сведения учащихся и ро- 
дителей/ законных представителей 

Наличие индивиду- 

альных планов под- 

готовки учащихся к 

ГИА по всем экза- 

менационным пред- 

метам 

Учителя- 
предметники, 

классные руко- 

водители 

Сен- 

тябрь, 

октябрь 

Создать условия для осуществ- 

ления мониторинга уровня под- 

готовки учащихся к ГИА 

Составление планов диагностики 

уровня подготовленности учащихся 

по всем учебным предметам (согла- 

сованных с планами индивидуаль- 

ной подготовки) 

Наличие планов ди- 

агностики уровня 

подготовки учащих- 

ся по всем экзамена- 

ционным предметам 

(основные вопросы 

содержания, типы 

заданий, сроки про- 

ведения диагности- 
ки) 

Учителя- 

предметники 

Октябрь 

Составление планов участия уча- 
щихся во всех предметных олимпи- 

адах по выбранным ими экзаменов 

Участие в олимпиа- 

дах 

Учителя- 

предметники 

Октябрь 

Обеспечить систему работы по 

информированию родителей/ 

законных представителей об 

итогах диагностических, кон- 

трольных работ, предметных 

олимпиад 

Знакомство родителей/законных 
представителей с результатами диа- 

гностических, контрольных работ и 

олимпиад (электронный дневник, 

персональное информирование) 

Выбор учащимися 

экзаменов 

Классные руко- 

водители, учи- 

теля- 

предметники 

Сен- 

тябрь – 

май 

Разработать план контроля 

процесса подготовки учащихся 

к ГИА 

Осуществление контроля деятель- 

ности педагогов 

Возможность осу- 

ществления опера- 

тивного регулирова- 
ния и коррекции 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Сен- 

тябрь, 

октябрь 



Организацион- 

но- 

исполнительская 

Обеспечить всех участников 
образовательной деятельности 

информацией обо всех аспектах 

подготовки, содержания и про- 

цедуры проведения экзамена 

Доведение информации до учите- 
лей-предметников, учащихся, роди- 

телей/ законных представителей ( 

совещания при директоре, классные 

часы, родительские собрания, ин- 

тернет-сервисы) 

Использование ин- 

формации всеми 

участниками обра- 

зовательной дея- 

тельности в процес- 

се подготовки к 

ГИА 

Руководитель 

ОУ, учителя- 

предметники, 

классные руко- 

водители 

Сен- 

тябрь – 

июнь 

Обеспечить функционирование 

проблемно-целевого методиче- 

ского объединения учителей- 

предметников по проблеме под- 

готовки к ГИА 

Решение методических проблем 

процесса подготовки к ГИА; обес- 

печение участия учителей- 

предметников в работе муници- 

пальных консультационных пунк- 

тов; мероприятиях, проводимых 

муниципальной методической 

службой по данной проблеме 

Методическая и ин- 

формационная под- 

готовленность; це- 

ленаправленная си- 

стемная деятель- 

ность учителей- 

предметников в 

процессе подготовки 
учащихся к ГИА 

Руководитель 

методической 

деятельности 

ОУ 

Октябрь 
– июнь 

Обеспечить усвоение учащими- 

ся процедуры проведения ГИА 

Доведение информации до учащих- 

ся о процессе проведения ГИА; от- 

работка процесса оформления 

бланков; усвоение общих подходов 

к выполнению тестовых заданий (от 

простого – к сложному, не задержи- 

ваться на нерешенных заданиях, не 

оставлять пустых клеточек, обяза- 

тельно выполнять часть "С" и т. п.) 

Экономия времени 

учащихся в процессе 

сдачи ГИА; возмож- 

ность подать апел- 

ляцию (при условии 

выполнения заданий 

части "С") 

Учителя- 

предметники 

Октябрь 
– май 

Организовать консультацион- 

ную деятельность учителей 

Реализация системы групповых и 

(или) индивидуальных консульта- 

ций учащихся по содержанию учеб- 

ного материала 

Усвоение учащими- 

ся вопросов содер- 

жания образова- 

тельных программ, 

включенных в спе- 
цификацию ГИА 

Учителя- 

предметники 

Сен- 

тябрь – 

май 

Обеспечить участие учащихся в 

предметных олимпиадах 

Обеспечение участия учащихся в 

предметных олимпиадах 

Углубление знаний 

и повышение учеб- 

ной мотивации по 
учебному предмету; 

Учителя- 

предметники 

По гра- 

фику 



   получение объек- 

тивной оценки 

уровня предметной 

подготовки 

  

Обеспечить качество уроков во 

всех классах 

Повышение уровня профессиональ- 

ной компетентности педагогов в 

процессе реализации всех использу- 

емых организационных форм, с 

привлечением специалистов муни- 

ципальной методической службы 

Повышение уровня 

профессиональной 

компетентности педа- 

гогов; положительная 

динамика образова- 

тельных результатов 

учащихся во всех па- 
раллелях 

Руководители 

методической 

деятельности 

ОУ; учителя- 

предметники, 

работающие в 

5-9 классах 

Сен- 

тябрь – 

май 

Контрольно- 

диагностическая 

Обеспечить реализацию плана 

контроля процесса и промежу- 

точных результатов подготовки 

учащихся к ГИА 

Контроль: 
• составления индивидуальных пла- 

нов подготовки учащихся к ГИА и 

их согласование с учащимися и ро- 

дителями/ законными представите- 

лями; 

• осуществления учителями- 

предметниками консультативной 

деятельности; 

• включения вопросов повторения в 

тематическое планирование всех 

учебных предметов; 

• обеспечения качественного прове- 

дения уроков по учебным предме- 

там, вынесенным на ГИА; 

• посещения учителями- 
предметниками мероприятий, про- 

водимых муниципальной методиче- 

ской службой по проблеме ГИА, и 

территориальных консультацион- 

ных пунктов; 

• выполнения учителями- 

предметниками рекомендаций ре- 

Оперативное регу- 

лирование и коррек- 

ция процесса подго- 

товки учащихся к 

ГИА 

Заместитель 

директора по 

УВР 



  гиональных и муниципальных ме- 

тодических служб по проблеме под- 

готовки учащихся к ГИА по кон- 

кретным учебным предметам; 

• проведения и анализа школьных и 

муниципальных диагностических 

работ по учебным предметам для 

учащихся, сдающих ГИА, согласно 

планам индивидуальной подготовки 

(в т. ч. для учащихся, занимающих- 

ся на подготовительных курсах и с 

индивидуальным педагогом); 

• участия учащихся в олимпиадах и 

конкурсах по выбранным на ГИА 

учебным предметам 

   

Способствовать повышению 

качества результатов ГИА 

Контроль процесса подачи апелля- 

ций учащимися (в первую очередь 

учащимися, недобравшими 1–3 

балла до зачетной величины 

Повышение резуль- 

тата ГИА 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Май, 

июнь 

 


